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ANEXO Il Planilha Orgamentaria/Especificagcoes Técnicas, Cronograma

Fisico-Financeiro

PLANILHA ORCAMENTARIA
iTEM COMPOSICAO DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS UND QUANT PRECO TOTAL (R$)
UNITARIO (R$)
1 SERVICOS
11 CPUD1 Mobilizagéo de equipamentos (Irecé—Baixio de Irecé — 155 km) UND 1,00 3.678,76 3.678,76
12 CPU02 Desmobilizacéo de equipamentos (Baixio de Irecérecé — 155 km) UND 1,00 3678,76 3678,76
Limpeza mecanizada com frator sobre esteiras com lamina — 100 HP
1.3 CPU-03 foi utilizado 6 horas maquina/ha considerando uma area total de 96 hectares H 576,00 298,49 171.930,24
14 CPU.04 hGradagem pesada foi considerado 1 hora/ha, sendo uma area total de 96 ha 96,00 266,38 2557263
ectares
135 CPU-05 | ADMNISTRACAO LOCAL - LOCACAQ DE CONTEINER més 2,00 2.327,40 4.654,80
16 CPU-06  |FORNECIMENTO E INSTALACAO DE PLACA DE OBRA unid 1,00 920,86 520,86
TOTAL DO ITEM 210.036,05
CPU-03 SEM LIMPEZA DA AREA UN QUANTITATIVO PRECO UNITARIO TOTAL (RS)
COMPOSICAD SINAP 5847 TRATOR DE ESTEIRAS. POTENCIA 100 HP H 1,00 226,23 226,23
COMPOSICAD | SINAP 6121 H 1.00 12.41 12.41
auxiliar de servigos gerais
foi utilizado 6 horas maquina‘ha considerando uma area total de 96 ha Sub total : 238,64
BDI ( 25,08 ) %: 59,85
PRECO TOTAL: 298,49
CPU-05 CODIGO ADMNISTRA(;EO LOCAL - L(}CA(,‘;\O DE CONTEINER UND QUANTITATIVO PRECO UNITARIO TOTAL (RS)
COMPOSICAO | SINAP 10775 Locacéio de container 2.30 x 6,00 m_ ah_2.50 m. més 1,00 1.712,50 1.712,50
COMPOSI(;;\O SINAP 105115 . . UND 1.00 148.23 148.23
instalacdo e desinstalagdo de conteiner
Sub total: 1.860,73
BDI (25,08 ) %: 466,67
PRECO UNITARIO TOTAL: 2.327.40
unid QUANTITATIVO TxKm| PRECO UNITARIO TOTAL (R5)
ErA Sl Mobilizac&o de equipamentos (Baixio de Irecé-Irecé — 155 km) L i 0 231,13
ERIA Desmobilizaco de equipamentos (Baixio de Irecé-lrecé — 155 km) L i e 290,13
Sub total: 5.882,25
BDI ( 25,08 ) %: 1.475.271
PRECO UNITARIO TOTAL: 7.357,52
CPU-04 CODIGO 'GRADAGEM UNIDADE QUANTITATIVO PRECO UNITARIO TOTAL (RS$)
COMPOSICAO | SICRO E9577 CHP 1.00 207,94 207,9426
Trator agricola sobre pneus - 77 kW
COMPOSICAO CHP 1.00 503 5,0290
SICRO E9518 Grade de 24 discos rebocavel
Sub total: 212,97
BDI { 25,08 ) %: 53,41
PRECO UNITARIO TOTAL: 266,38
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Peso das maquinas:

container 2,50| ton
Grade de disco (média) 1,00| ton
Trator de pneus (média) 14,00( ton
Trator de esteiras (média) 10,00| ton

ton

Total
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4.262,50 [ TxKm

Momento de transporte = 27 50 x 155,00 ==
CPU-06 CODIGO PLACA UNIDADE QUANTITATIVO PRECO UNITARIO TOTAL (R$)
COMPOSl(}AO SINAPI 103689 . m? 1.00 416,42 416,4200
FORNECIMENTO E INSTALACAQ DE PLACA DE OBRA
Sub total 4164200
BDI (25,08 ) %: 104,44
PRECO UNITARIO TOTAL: 520,86
CRONOGRAMA
CRONOGRAMA FiSICO/FINANCEIRO
ITEM DISCRIMINAGAO VALOR (RS) 30 60
1 |SERVICOS DE LIMPEZA E GRADAGEM 210.036,05 |—102.018.03 | 210.036.05
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BDI
MINISTERIO DA INTEGRACAO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL - MIDR
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO FRANCISCO E DO PARNAIBA
22 SUPERINTENDENCIA REGIONAL
BDI - SERVICOS
cobD DESCRIGAO | %
DESPESAS INDIRETAS
AC ADMINISTRAGAO CENTRAL 4,50
DF DESPESAS FINANCEIRAS 0,80
R RISCOS 100
TOTAL 6,30
BENEFICIO
L LUCRO 7,00
S+G SEGURO/GARANTIA 0,49
TOTAL 7,49
I IMPOSTOS

PIS 0,65
COFINS 3,00
1SS 5,00
TOTAL 8,65

BDI 25,08
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ENCARGOS SOCIAIS

Cadigo
Pag4s

Operador de equipamento pesado
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Encargos Sociais e Trabalhistas - abril/2026

Grupo A - Encargos Sociais

Previdencia Social
FGTS

Salario Educacao
SESC ou SESI
SENAI{ SEBRAE
INCRA

Sequro Conlra Risco e Acidente de Trabalho

SECONCI

FAE - Financiamento de Aposentadoria Especial

Grupo B - Encargos Trabalhistas

Repouso Semanal
Feriados

Remunerado - Domingos

Ferias Gozadas + 1/3
Auxilio Enfermidade

Auxilio Acidente de Trabalho
Licenca Paternidade

13° Salario
Faltas Justificadas

Férias sobre Licenca Maternidade
Reciclagem Tecnoldgica

Grupo C - Verbas

Rescisorias

Aviso Previo Indenizado

Aviso Prévio Traba
Feérias Indenizadas

Ihado
+ 13

Deposito por Rescisao Sem Justa Causa
Indenizacao Adicional

Grupo D - Verbas

Rescisorias

Reincidéncia de A sobre B
Reincidencia de A sobre Aviso Prévio Trabalhado + Reincidencia de FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

. Salario
h

16,5700

10,00
8.00
2,50
1,50
1,60
0.20
3,00
0,00
0,00

26,80

18,72
518
125
093
0,04
0,09
9,24
0,74
0,01
0,00

42,22

370

0,09

507

4,55

0,93
14,34

10,39
0.32
10,71

Informa-se que as composi¢cdes de custos unitarios derivadas do sistema
SICRO/DNIT adotam estritamente o regime de regime Horista, computando a
taxa oficial de Encargos Sociais e Trabalhistas de 94,07% (com desoneragao),

conforme relatério analitico do DNIT.
SINAPI - BA - SEM DESONERAC}AO

Horista — total 117,73%

Cadigo
A1
A2
A3
Ad
A5
A6

Encargo
INSS
SESI
SENAI
INCRA
SEBRAE

Salario Educacgao

%
20,00%
1,50%
1,00%
0,20%
0,60%
2,50%

Para verificar as assinaturas, acesse https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=autenticidade e informe o e-DOC E6CI9BE74


https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaDocumento&filter[edoc]=E6C9BE74
https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaProcessoTCDF&filter[nrproc]=1278&filter[anoproc]=2026

CODEVASFE2

Caédigo Encargo

A7
A8
A9
B1
B2
B3
B4
B5
B6
B7
B8
B9
B10
C1
C2
C3
C4
C5
D1

D2

Cdédigo Encargo

A1
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%
Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00%
FGTS 8,00%
SECONCI 0,00%
Repouso Semanal Remunerado 17,86%
Feriados 3,94%
Auxilio-Enfermidade 0,89%
13° Salario 11,08%
Licenga-Paternidade 0,07%
Faltas Justificadas 0,74%
Dias de Chuvas 2,28%
Auxilio Acidente de Trabalho 0,03%
Férias Gozadas 12,08%
Salario-Maternidade 0,04%
Aviso Prévio Indenizado 6,70%
Aviso Prévio Trabalhado 0,17%
Férias Indenizadas 2,99%
Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 2,86%
Indenizac&o Adicional 0,56%
Reincidéncia A sobre B 18,04%
Reincidéncia A sobre Aviso Prévio + FGTS sobre Aviso o
Indenizado 0.60%
TOTAL 117,73%
Mensalista — total 72,85%
%
INSS 20,00%
SESI 1,50%

A2
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Caédigo Encargo

A3
A4
A5
A6
A7
A8
A9
B3
B4
BS
B6
B8
B9
B10
C1
C2
C3
C4
C5
D1

D2
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SENAI

INCRA

SEBRAE

Salario Educagao

Seguro Contra Acidentes de Trabalho
FGTS

SECONCI

Auxilio-Enfermidade

13° Salario

Licenga-Paternidade

Faltas Justificadas

Auxilio Acidente de Trabalho

Férias Gozadas

Salario-Maternidade

Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Férias Indenizadas

Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa
Indenizac&o Adicional

Reincidéncia A sobre B

Reincidéncia A sobre Aviso Prévio + FGTS sobre Aviso

Indenizado

TOTAL

Regional - MIDR
Companhia de Desenvolvimento Regional dos
Vales do Sao Francisco e do Parnaiba

%

1,00%
0,20%
0,60%
2,50%
3,00%
8,00%
0,00%
0,67%
8,32%
0,05%
0,56%
0,02%
9,07%
0,03%
5,04%
0,13%
2,25%
2,15%
0,42%
6,89%

0,45%

72,85%
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